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Pour obtenir une licence en psychologie de travail
Vous allez étudier les modules suivants:

En 1e année

i)
a
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Semestre 1 Matiéres 0 3
) -
- H
Unités 3 “
d'enseignements Intitulé 3 8
UE Fondamentale Introduction & l'anthropologie 5 2
Code: UEF1.1 Introduction a la Philosophie 5 2
Crédits: 20 Introduction a la psychologie 5 2
L . ) ) 5 2
Coefficients: 8 Introduction a la sociologie
UE Méthodologique |Ecoles et méthodes 1 2 2
Code: UEM1.1 Informatique 1 1 1
Crédits: 5§ Statistiques descriptives 5 1
Coefficients: 4
UE Découverte . N .
Introduction & 1 Economie 1 2 1
Code: UED 1.1
Crédits: . .
4 L'individu et la Culture 2 2
Coefficients: 3
UE Transversale
Code: UETI].
1.1 Langue étrangére 1 1 1
Crédits: 1
Coefficients: 1
Total Semestre 1 30 16
En 2e année
=
a
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Semestre 3 Matieres a o
] 2z .,—| q_‘
Unités 8 E
d'enseignements Intitulé 3 8
Psychologie du développement et
UE Fondamentale
différences individuelles 1
Code: UEF 2.1 Psychophysiologie 5 2
Crédits: 20 Psychologie cognitive 5 3
Coefficients: 10 Les théories de la personnalité 5 »
UE Méthodologique |Méthodologie et technique de 3 2
Code: UEM2.1 recherche 1
Crédits:
rédits: 6 Psychomitriel 3 1
Coefficients: 3
UE Découverte Matiéres Optionnelles (Choisir
Code: UED 2.1 une seule matiere):
o 1- Epistémologie 2 1
Crédits: 2 o .
L 2—- Théories d'apprentissage
Coefficients: 1 3— Histojire de l1'Algérie
UE Transversale Technologie de la communication
de l1'informations et de la 1 1
Code: UET 2.1 documentation 1
Crédits:
reds 2 Langue étrangére 1 1 1
Coefficients: 2
Total Semestre 3 30 16
En 3e année
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Semestre 5 Matieres © a
) -
e 3 | &
Unités ) )
d'enseignements Intitulé S 8
UE Fondamentale Gestion des ressources humaines 5 3
Code: UEF 3.1 Ergonomie 1 5 3
Crédits: 20 Comportement organisationnel 5 2
Coefficients: 9 Gestion de l'entreprise 5 2
UE Méthodologique , .
giq Méthodologie de recherche 3 2
Code: UEM3.1
Crédits: 6 Analyse du travail et étude de 3 1
Coefficients: 4 postes
UE Découverte Matiéres Optionnelles (Choisir
Code: UED 3.1 une seule matiére):
Crédits: 2 1- Droit d? travail . 2 1
2- Prévention et sécurité au
Coefficients: 1 travail
UE Transversale La gouvernance et déontologie 1 1
Code: UET3.1 du métier
Crédits:
rect 2 Langue étrangére 1 1 1
Coefficients: 2
Total Semestre 5 30 16
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Semestre? Matiéres o 3
2 -
.y et b
Unités @ o
d'enseignements Intitulé ot 8
UE Fondamentale Domaines des Sciences Sociales 5 2
Code: UEF1.2 Introduction a l'orthophonie 5 2
Crédits: 20 Introduction a la Démographie 5 2
Introduction aux sciences de 5 )
Coefficients: 8 l1'éducation
UE Méthodologique Ecoles et méthodes 2 2 2
Code: UEM1.2 Informatique 2 1 1
Crédits: 5 Statistiques Déductives 2 1
Coefficients: 4
UE Découverte . . .
Histoire Culturelle de l'Algérie 2 1
Code: UED1.2
Crédits: 4 Introduction a la Société de 2 ’
Coefficients: 3 1'information
UE Transversale
Code: UETI.
1.2 Langue étrangére 2 1 1
Crédits: 1
Coefficients: 1
Total Semestre 2 30 16
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Semestre 4 Matieres a o
1 7 .,—| q_‘
Unités 8 %
d'enseignements Intituléd 8 8
Psychologie du développement et
UE Fondamentale e S 5 3
différences individuelles 2
Code: UEF 2.2 Psychopathologie 5 2
Psychologie de travail et de
Crédits: 20 l'organisation 5 3
Coefficients: 10 Psychologie scolaire 5 »
UE Méthodologique Méthodologie et technique de 3 2
Code: UEM2.2 recherche 2
Crédits:
rédits: 6 Psychométrie 2 3 1
Coefficients: 3
UE Découverte Matieres Optionnelles (Choisir une
Code: UED 2.2 seule matiere):
- 1- Psychologie sociale 2 1
Crédits: 2 \ . .
L 2- Guidance et orientation
Coefficients: 1 3- 1La vensée d'ITbn Khaldoun
UE Transversale Technologie de la communication de
l'informations et de la 1 1
Code: UET 2.2 documentation 2
Crédits:
reat 2 Langue étrangére 2 1 1
Coefficients: 2
Total Semestre 4 30 16
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Semestre 6 Matieres w a
) -
e B G
Unités ) i)
d'enseignements Intitulé 8 8
UE Fondamentale Gestion des ressources humaines 2 5 3
Code: UEF 3.2 Ergonomie 2 5 3
Crédits: 20 Analyse de 1l'individu 5 3
Coefficients: 11 La santé psychologique et le traval 5 2
UE Méthodologique .
919 Stage pratique 3 1
Code: UEM 3.2
Crédits: . .
* 6 Mémoire de fin de cycle 3 1
Coefficients: 2
UE Découverte Matiéres Optionnelles (Choisir une
Code: UED3.2 seule matiére):
Crédits: 2 1- Psy?h?logle.du market1§g 2 1
2- Administration et gestion du
Coefficients: 1 projet professionnel
UE Transversale 1 1
Code: UET3.2 Les drogues et la société
Crédits:
redt 2 Langue étrangére 2 1 1
Coefficients: 2
Total Semestre 6 30 16
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